
     
 ACTA DE REUNIÓN 

CÓDIGO: ES-GC-F-104-
07 

VERSIÓN: 7 

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE 
E.S.E. 

GESTIÓN DE CALIDAD 

PÁGINA: 1 DE 10 

FECHA: 06/04/2021 

 

 

N° DE ACTA: 03 -2025 FECHA: 6 de marzo de 2025 

REUNIÓN: Comité local de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Suba  

 

ASISTENTES 

NOMBRE CARGO ÁREA/ENTIDAD 

Jenny Paola Mendoza 

Monsalve 

Delegada de la política 

pública de SAN, Secretaria 

técnica CLSAN 

Subred integrada de 

servicios de salud Norte 

Martha Helena Vela Nutricionista Asociación semillas de 

Esperanza 

Alexandra Moreno Profesional Universitario ICBF Cz Suba 

Digson Anzola Coy P Muévete IDRD 

Jean Paul Tolosa  Gestor ambiental  SDA / OPEL 

Sharif Arévalo  Profesional rutas 

agroecológicas  

JBB 

Nubia Cifuentes  Profesional AUPA  JBB 

Gabriel Córdoba Contratista SDDE 

Daniel Romero  Delegado Política Pública 

Indígena y Room 

Subred Centro Oriente  

Martha Lucía González  Profesional Universitario  SDIS Subdirección de 

Nutrición  

Ingrid Marcela Ortiz Nutricionista  HI Hunza  

Milena Vanegas  Nutricionista  HI Compartir II 

Rossimar González G Nutricionista Cabildo Indígena Muisca  

Sandra Pulido Méndez  Nutricionista HI Compartir III 

Claudia Monroy  Nutricionista Asociación Lumed 

Katherine Osorio U Referente local  SED – DBE - PAE 

Sandra Lucia Herrera  Profesional salud y 

nutrición  

Subred Norte  

Gladys Mora Nutricionista Asociación Madres 

Juveniles  

 

ORDEN DEL DÍA / AGENDA 

 

Saludo - Revisión quórum 
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Aprobación del acta anterior 

Revisión de compromisos. 

Presentación de la ruta agroecológica (JBB) 

Acompañamiento red de agricultores urbanos  

Socialización del enfoque diferencial y acción conjunta (Delegado de políticas 

étnicas y ROOM) 

Indicadores de lactancia materna 

Plan de acción 2025 

Canalizaciones 

Compromisos 

Varios 

Fichas técnica Autorregulación 

(Fechas conmemorativas) 

 

 

REVISIÓN COMPROMISOS ANTERIORES 

Responsable Fecha Cumplimiento Causa 

Secretaria 

técnica, 

alcaldía y 

SDDE 

Durante el 

mes 

SI 

___x______ 

NO 

_________ 

Se realiza reunión con 

alcaldía  para realizar  

gestión de ferias 

agroecológicas en la 

localidad 

Todos Próximo 

comité 

SI ______ NO 

_____x____ 

No se recogen 

propuestas para el plan 

de acción  local a razón 

de que no se ha tenido 

línea técnica desde nivel 

central  

Jenny Paola 

Mendoza M 

Durante el 

mes 

SI 

_________ 

NO 

_________ 

Se realiza 

acompañamiento a la 

fundación Zafir en Santa 

Rita y se generan 

compromisos 
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Saludo de bienvenida y verificación de quórum 

 

Siendo las 8:45 am del día 6 de marzo de 2025, la delegada de la Política Pública de 

Seguridad Alimentaria y Nutricional de la Subred Integrada de Servicios de Salud 

Norte E.S.E SDS, Jenny Paola Mendoza Monsalve, en su rol de Secretaría Técnica del 

comité local de SAN, da apertura a la tercera sesión ordinaria del año 2025, quien 

da un saludo de bienvenida a todos los asistentes reunidos en las instalaciones del 

Cabildo Indígena Muisca de Suba. Se invita a realizar una presentación para con ello 

verificar el quorum, se cuenta con la participación de 10 entidades por lo que se 

tiene el quorum para dar inicio a la reunión.  

 

Entidad u organismo Rol Fecha de asistencia   

25-ene-

25 

13-feb-

25 

6-mar-25 Total 

(en 

número) 

Secretaria Distrital de Desarrollo 

Económico 

P No 

participa 

x X 1 

Subred Integrada de Servicios de 

Salud  

S x x X 3 

Alcaldía Local I x x No 

participa 

2 

Secretaría Distrital de Integración 

Social 

I x x X 3 

Secretaria de Educación del 

Distrito 

I x x X 3 

Secretaría Distrital de Ambiente I No 

participa 

No 

participa 

X 1 

Jardín Botánico de Bogotá I No 

participa 

x X 2 

ICBF IP x x X 3 

Instituto Distrital de Recreación y 

Deporte - IDRD 

I x x X 3 

Bibliored I No 

participa 

No 

participa 

No 

participa 

0 

Secretaría de Cultura Recreación 

y Deporte 

I No 

participa 

No 

participa 

No 

participa 

0 

IPES I No 

participa 

No 

participa 

No 

participa 

0 
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Secretaría Distrital de la Mujer I No 

participa 

No 

participa 

No 

participa 

0 

Secretaria Distrital de Planeación I No 

participa 

No 

participa 

No 

participa 

0 

IDIPRON I No 

participa 

No 

participa 

No 

participa 

0 

IDPAC I No 

participa 

No 

participa 

No 

participa 

0 

Secretaría Distrital de Salud I No 

participa 

No 

participa 

No 

participa 

0 

ONG I No 

participa 

x X 2 

COMUNIDAD  I x x X 1 

 
 

2. Aprobación de acta anterior 

 

La delegada Jenny Paola Mendoza Monsalve realiza la socialización del acta 

anterior con el fin de ser revisada y aprobada, además de explicar la información 

contenida en ella en cuanto a las asistencias al comité por parte de los delegados 

de las demás entidades; luego de esto, se da la aprobación de la misma de manera 

unánime, no se tiene ninguna retroalimentación a la misma. 

 

 

3. Revisión de compromisos  

 

Se realiza el seguimiento a los compromisos realizados en el comité anterior, los cuales 

fueron realizados por los responsables cumpliendo al 100% los mismos, sin embargo, en 

cuanto al plan de acción no se avanza por que no se ha dado línea técnica para este 

año frente al tema, por lo cual se continuará trabajando bajo el esquema del año 

anterior. 

 

4. Presentación de la ruta agroecológica (JBB) 

 

El profesional Sharif Arévalo da a conocer el programa de rutas agroecológicas, 

las cuales fueron conformadas en el año 2021 con el fin de conseguir recursos 

para la población ya que durante y después de la pandemia se tuvo gran 

dificultad económica. La localidad de suba fue pionera en esta estrategia   y la 

Ruta agroecológica está conformada por 5 huertas: Huerta Guerreros y Guerreras 

de Fontanar del río, Huera Micaela, Huerta Jacana, Huerta Cobá el lugar de las 
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abejas y la huerta mirador de los nevados. Se busca con ellas promover el turismo 

comunitario   con 4 líneas entre las que se tienen alimentos transformados, 

Gastrobotanica, Marketing y cultura.  

 

Con estas rutas agroecológicas también se busca impulsar esas huertas y se 

tienen varias actividades programadas, y la información se estará subiendo a la 

página del Jardín botánico, algunas actividades son gratuitas y otras tienen un 

costo económico, este rubro es para el mantenimiento y supervivencia de las 

huertas exclusivamente. Se invita a revisar la página del Jardín botánico y a 

programarse y participar de las diferentes actividades en toda la ciudad. 

 

5. Acompañamiento red de agricultores urbanos  

Por parte de la delegada de la Política SAN comenta que se ha venido 

acompañando la mesa de agricultura urbana de la localidad donde se ha 

trabajado en la construcción del plan de trabajo y la socialización de un proyecto 

que busca que los huerteros se capaciten, y puedan hacer de sus huertas 

espacios para el sustento diario. Asimismo, se está acompañando diferentes 

procesos de formación de las huertas buscando con ello que los participantes 

puedan promocionar la alimentación saludable y sostenible. Se invita a los 

participantes de la comunidad a que conozcan la oferta institucional para poder 

ofrecer diferentes servicios a la comunidad.  

 

6. Socialización del enfoque diferencial y acción conjunta (Delegado de 

políticas étnicas y Rrom) 

En el marco del espacio de diálogo, el Delegado de Política Pública Indígena y 

Rrom, Daniel Romero, presentó un análisis sobre el enfoque diferencial requerido 

para la atención a los pueblos indígenas y Rrom en Bogotá. Durante su 

intervención, destacó las particularidades culturales, organizativas y 

sociosanitarias de cada grupo, enfatizando la necesidad de adaptar las políticas 

públicas a sus contextos específicos. 

El Pueblo Rrom, también conocido como gitano, tiene una presencia significativa 

en las localidades de Kennedy y Puente Aranda, donde se organizan bajo la 

estructura tradicional llamada Kumpania, representada por dos organizaciones: 

Unión Romaní y Pro Rrom, cada una con sus respectivas autoridades. Es 

fundamental reconocerlos como Pueblo Rrom y no como "comunidad gitana", 

ya que este término no refleja su identidad colectiva como pueblo étnico. 
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Se trata de un pueblo históricamente nómada, con movilidad frecuente entre 

Bogotá y Santander, donde existe otra Kumpania. Su cultura valora 

especialmente las artes, la música y las artesanías. Sin embargo, enfrentan 

desafíos en el acceso a servicios de salud debido a sus normas culturales: temas 

como salud sexual y reproductiva son considerados tabú y deben abordarse en 

espacios separados por género. Además, durante la atención médica, las 

mujeres Rrom deben estar acompañadas por un familiar masculino (esposo o 

padre), ya que no pueden permanecer solas con un hombre ajeno a su familia. 

Otro aspecto clave es el idioma romanés, que hace necesario el 

acompañamiento de intérpretes en procesos institucionales. Estas 

particularidades exigen ajustes en los servicios públicos para garantizar un trato 

respetuoso y efectivo. 

Colombia reconoce 102 pueblos indígenas, cada uno con cosmovisiones y 

estructuras propias. En Bogotá, el Decreto 612 ampara a 14 pueblos, que han sido 

actores clave en la construcción de la política pública indígena. Estos pueblos 

cuentan con autoridades tradicionales, reconocidas bajo la Ley 89 de 1890, que 

establece un diálogo de gobierno a gobierno entre las autoridades indígenas y 

las instituciones estatales. 

Actualmente, el equipo de delegados avanza en la acción conjunta “Un sendero 

para el cuidado de la semilla”, cuyo objetivo es desarrollar una metodología para 

recopilar información sobre las causas del bajo peso al nacer en niños y niñas 

indígenas en contextos urbanos. Este proyecto se realiza en coordinación con el 

Contrato Interadministrativo de Medicina Ancestral Indígena (MAI), que atiende 

a los 14 pueblos del Distrito, y con el apoyo de actores como la Secretaría Distrital 

de Salud (SDS), el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y la Secretaría 

Distrital de Integración Social (SDIS). La iniciativa busca fortalecer la 

implementación del enfoque diferencial en el marco de la Atención Primaria 

Social.  

Los delegados destacaron la relevancia de socializar esta acción conjunta en 

diversos espacios, ya que permite identificar aliados, estrategias y perspectivas 

que enriquezcan el proceso. Asimismo, reiteraron la necesidad de difundir las 

particularidades de los pueblos indígenas y Rrom para asegurar un abordaje 

diferencial en todas las intervenciones institucionales. 
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7. Indicadores de lactancia materna 

Sandra Lucia Herrera Nutricionista del entorno Institucional realiza la presentación 

de indicadores en lactancia materna para la localidad de Suba, indicando que 

la proporción de la misma ha disminuido con relación a años anteriores, así mismo 

menciona que la localidad se encuentra por debajo de la media distrital cuya 

proporción es de 60.4. es por ello que invita a  promover acciones de educación 

en lactancia materna durante todo el año, a promover los grupos de apoyo a la 

lactancia y en caso de necesitar consejería en lactancia  materna  recuerda que 

en el comité participan varias nutricionistas certificadas en consejería en 

lactancia materna, también menciona que  es importante que las mujeres 

gestantes  y lactantes conozcan que se cuenta con una consulta en consejería 

en lactancia materna que se recomienda se haga en los primeros 8 días después 

del parto esto con el fin de afianzar la lactancia materna. 

8. Plan de acción 2025 

Con respecto al plan de acción la delegada de la política pública de SAN 

menciona que aún no se ha dado línea técnica frente al mismo, por lo que se 

continua con el mismo plan de acción del 2024. Si se da algún ajuste se 

comentará en el próximo comité. 

 

9. Canalizaciones 

Jenny Paola Mendoza Delegada de la política   comenta que a la fecha se 

cuentan con 19 canalizaciones de las cuales solo 1 se encuentra efectiva. 

Estas canalizaciones están en gestión para los programas de Creciendo en 

familia y comedores comunitarios de la secretaria local de integración social 

y se está haciendo la gestión con las referentes locales de estos servicios, sin 

embargo, no se ha obtenido respuesta a las mismas. Por parte de la delegada 

distrital de integración social recomienda que las personas canalizadas se 

acerquen a la secretaria de integración social a atención al ciudadano y allí 

se les dará una asesoría frente a los servicios. 

 

10. Compromisos 

- Realizar acciones en el marco del plato sano y sostenible, promover los 

mensajes por todos los medios de comunicación.  

 

- En el marco del eje 3 de la política pública de SAN se genera el compromiso 

de acompañar al IDRD en los procesos de fortalecimiento técnico a la 

comunidad educativa con el tema de alimentación saludable en el 
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Gimnasio Artístico de Suba el próximo 14 de marzo de 2025.  Para ello se 

realizará una reunión de trabajo para realizar la metodología. 

 

11. VARIOS  

 

- Ficha técnica de Autorregulación: Se promueve la Resolución 1229 / 2013 

Establece que los sujetos de IVC sanitario son las personas naturales y/o 

jurídicas, obligadas a proteger la salud pública y garantizar la seguridad 

sanitaria La función esencial de la vigilancia fiscalización sanitaria Control 

sanitario aseguramiento sanitario de las cadenas productivas 
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- ICBF menciona que en todos los programas se cuentan con cupos para 

niños de 2 a 5 años. 

- Se comenta que el próximo 20 de marzo se celebra el día del plato sano y 

sostenible y el día 22 de marzo se celebra el día mundial del agua, se estará 

realizando movilizaciones se enviaran las piezas comunicativas con el fin de 

invitar a la comunidad a participar.  

Registro Fotográfico 

 

 

Siendo las 11:45 am se da por terminado el comité local de seguridad 

alimentaria y nutricional contando con la participación de 18 personas.  
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COMPROMISOS DE ESTA REUNIÓN RESPONSABLE FECHA 

Promover la alimentación saludable  Digzon Anzola y Paola 

Mendoza  

14/03/2024 

Realizar acciones de promoción del plato 

sano y Sostenible  

Todos  20/03/2025 

Presentar oferta de la SDDE en el próximo 

comité  

SDDE 3 DE ABRIL  

Presentar oferta educación en la localidad  SED 3 DE ABRIL 

 
DECISIONES / CONCLUSIONES 

 

Promover la ruta agroecológica de la localidad de Suba acompañando el proceso que llevan estas 

huertas.  

 

El comité local es una instancia de participación donde se busca articular acciones en pro de la 

comunidad, se recomienda revisar la política pública. 

 

 

 

FIRMAS DE LOS ASISTENTES - Este campo deberá diligenciarse cuando el acta se realiza en físico.  

NOMBRE FIRMA CORREO ELECTRÓNICO 

Se anexa listado de asistencia    
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